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КАМЫШИНСКАЯ РАЙОННАЯ ДУМА


ул. Набережная, д. 7 «а», г. Камышин,  обл. Волгоградская, 403870. 

Тел./ф. (84457) 4-54-57. Е-mail: kam.rajduma@yandex.ru
ОКПО 93524813, ОГРН 1053478211181, ИНН/КПП 3436015882/343601001

РЕШЕНИЕ

от 15.08.2025 г. №  35/228
	О внесении изменений в Решение Камышинской районной Думы от 07.12.2021г. № 75/323 «Об утверждении Положения об оплате труда муниципальных служащих Камышинского муниципального района Волгоградской области и Положения об оплате труда лиц, замещающих муниципальные должности на постоянной основе Камышинского муниципального района Волгоградской области


На основании протеста Камышинской городской прокуратуры от 24.06.2025 г. № 7-57-2025, в соответствии с Законом Волгоградской области N 1626-ОД от 11.02.2008 "О некоторых вопросах муниципальной службы в Волгоградской области", руководствуясь статьей 18 Устава Камышинского муниципального района, Камышинская районная Дума решила:

1. Внести следующие изменения в Решение Камышинской районной Думы от 07.12.2021г. № 75/323 «Об утверждении Положения об оплате труда муниципальных служащих Камышинского муниципального района Волгоградской области и Положения об оплате труда лиц, замещающих муниципальные должности на постоянной основе Камышинского муниципального района Волгоградской области»:

 - пункт 4.7 раздела 4 Положения об оплате труда муниципальных служащих Камышинского муниципального района Волгоградской области изложить в новой редакции: «4.7 Ежемесячное денежное поощрение - в размере 60 процентов должностного оклада выплачивается муниципальным служащим ежемесячно за добросовестное выполнение обязанностей в соответствии с должностными инструкциями. Муниципальным служащим, проработавшим неполный месяц вследствие временной нетрудоспособности, увольнения по уважительной причине (поступление в учебное заведение, выход на пенсию, ликвидация подразделения, сокращение численности или штата работников и в других случаях, предусмотренных законодательством), выплата премии производится за фактически отработанное время в соответствующем периоде.

 Муниципальным служащим, поступившим на работу, премирование по результатам работы за первый месяц выплачивается пропорционально отработанному времени.

2. Настоящее решение вступает в силу со дня его официального обнародования путем официального опубликования.

	Глава Камышинского 

муниципального района

Волгоградской области   

_______________ А.В.Самсонов

                                                                 
	Председатель Камышинской

районной Думы                                                                                  

_______________ С.Н. Перепросов
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